
令和２年度八千代町一般会計予算 

 

 令和２年度八千代町の一般会計の予算は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ７，５５２，０００千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」による。 

 

 （地方債） 

第２条 地方自治法第２３０条第１項の規定により起こすことができる地方債の起債の目的、限度額、起債の方法、利率及び

償還の方法は、「第２表 地方債」による。 

 

 （一時借入金） 

第３条 地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は、３００，０００千円と定める。 

 

 （歳出予算の流用） 

第４条 地方自治法第２２０条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費の金額を流用することができる場合は、次

のとおりと定める。 

 (1) 各項に計上した給料、職員手当及び共済費（賃金に係る共済費を除く。）に係る予算額に過不足を生じた場合における

同一款内でのこれらの経費の各項の間の流用。 

 

   令和 ２年 ３月 ４日  提 出 

                                     八千代町長  谷 中   聰 
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第 ２ 表 

地 方 債 

起 債 の 目 的 限 度 額 起債の方法 利 率 償 還 の 方 法 

県営畑地帯総合整備事業 800千円 

普 通 貸 借 又 は 

証 券 発 行 

5.0%以内 

（但し、利率見直し

方式で借り入れる政

府資金及び地方公共

団体金融機構資金に

ついて、利率の見直

しを行った後におい

ては、当該見直し後

の利率） 

 政府資金については、その融資条件によ

り、銀行その他の場合にはその債権者と協

定するものとする。 

 但し、町財政の都合により据置期間及び

償還期限を短縮し、若しくは繰上償還又は

低利債に借り換えすることができる。 

県 営 地 盤 沈 下 対 策 事 業 1,000千円 

一級町道８号線道路改良事業 10,000千円 

町 道 １ ５ ２ ２ 号 線 ( 筑 西 

幹 線 ) 道 路 整 備 事 業 
3,600千円 

消 防 自 動 車 購 入 事 業 21,900千円 

小 学 校 ト イ レ 改 修 事 業 75,200千円 

中 学 校 施 設 改 修 事 業 29,100千円 

臨 時 財 政 対 策 債 233,483千円 

合    計 375,083千円 

 



 

 

 

令 和 ２ 年 度 

 

 

一 般 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書 

 

 

 

八 千 代 町 
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　　１　特　　別　　職  

期末手当 寒冷地 その他の

（人） 年間支給率 手　　当 手　　当

7,951

3.50

16,938

3.50

計
706 82,342 23,700 24,889 0 0 3,368 134,299 23,645 157,944

7,837

3.45

14,355

3.45

計
1,369 112,308 23,700 22,192 0 0 3,325 161,525 21,652 183,177

114

0.05

2,583

0.05

その他の
特 別 職 △ 665 △ 34,686 0 0 0 0 0 △ 34,686 0 △ 34,686

計
△ 663 △ 29,966 0 2,697 0 0 43 △ 27,226 1,993 △ 25,233

9,1400
議 員

2 4720 0 7,303 1,8370

給　　　　与　　　　費　　　　明　　　　細　　　　書

本 年 度

長 等

議 員

3,368 35,0190

0 0

その他の
特 別 職

3 0 23,700

14 50,496 0

689

0 0 0 67,434 17,457

0

31,846

長 等

議 員

31,846 0 0 0

45,776

34,8620 23,700 0 0

1,354

0

3

0

60,13112

66,532

0 0

その他の
特 別 職

43 157

66,532

156 313

66,532 0 0 0 0

長 等
0 0 0

区　　　　分
職員数

給　　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　　費

報　酬 給　料

0 0

前 年 度

比 較 0

合　計

40,894

共済費

0

15,620

6,032

6,188 41,207

75,751

備　考

3,325

84,891

地域手当 計

31,846 0

0



2　一　　般　　職

　

職員数

（人） 報酬 給料 職員手当 計

本 年 度 165 (64) 53,855 617,734 398,682 1,070,271

前 年 度 158 (8) 0 595,217 427,429 1,022,646

比 較 7 (56) 53,855 22,517 △ 28,747 47,625

( )内は再任用短時間勤務職員、会計年度任用職員短時間勤務の職員数であり、外数である。

管理職 扶　養 通　勤 特殊勤 時間外 期　末 勤　勉 住　居 宿日直 管理職員特 職員退職手当

手　当 手　当 手　当 務手当 勤務手当 手　当 手　当 手　当 手　当 別勤務手当 組 合 負 担 金

本 年 度 13,260 14,673 7,894 10 14,127 143,848 107,349 5,717 2,810 160 88,834

前 年 度 12,840 15,210 7,462 10 24,848 140,648 103,465 4,362 2,810 1,096 114,678

比 較 420 △ 537 432 0 △ 10,721 3,200 3,884 1,355 0 △ 936 △ 25,844

（単位:千円）

区 分

備   考

（１）　総　　　　括

　　　職員手当の内訳

1,257,987

179,372

8,344

1,202,018

55,969

給　　　与　　　費
区　　分 共済費 合  計

187,716
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職員数

（人） 報酬 給料 職員手当 計

本 年 度 158 (13) 0 602,701 393,146 995,847

前 年 度 158 (8) 0 595,217 427,429 1,022,646

比 較 0 (5) 0 7,484 △ 34,283 △ 26,799

( )内は再任用短時間勤務職員の職員数であり、外数である。

管理職 扶　養 通　勤 特殊勤 時間外 期　末 勤　勉 住　居 宿日直 管理職員特 職員退職手当

手　当 手　当 手　当 務手当 勤務手当 手　当 手　当 手　当 手　当 別勤務手当 組 合 負 担 金

本 年 度 13,260 14,673 7,646 10 14,127 140,590 107,349 5,717 2,810 160 86,804

前 年 度 12,840 15,210 7,462 10 24,848 140,648 103,465 4,362 2,810 1,096 114,678

比 較 420 △ 537 184 0 △ 10,721 △ 58 3,884 1,355 0 △ 936 △ 27,874

　　　職員手当の内訳

区 分

    ア　会計年度任用職員以外の職員

177,701 1,173,548

179,372 1,202,018

△ 1,671 △ 28,470

（単位:千円）

区　　分
給　　　与　　　費

共済費 合  計 備   考



　

職員数

（人） 報酬 給料 職員手当 計

本 年 度 7 (51) 53,855 15,033 5,536 74,424

前 年 度 0 0 0 0 0

比 較 7 (51) 53,855 15,033 5,536 74,424

( )内は短時間勤務職員の職員数であり、外数である。

管理職 扶　養 通　勤 特殊勤 時間外 期　末 勤　勉 住　居 宿日直 管理職員特 職員退職手当

手　当 手　当 手　当 務手当 勤務手当 手　当 手　当 手　当 手　当 別勤務手当 組 合 負 担 金

本 年 度 0 0 248 0 0 3,258 0 0 0 0 2,030

前 年 度 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

比 較 0 0 248 0 0 3,258 0 0 0 0 2,030

　　　職員手当の内訳

区 分

10,015 84,439

0 0

10,015 84,439

    イ　会計年度任用職員 （単位:千円）

区　　分
給　　　与　　　費

共済費 合  計 備   考
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（2）　給料及び職員手当の増減額の明細

　　　（単位:千円）

区　　分 増　減　額 説　　　明 備　　　考

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 595 　 平均改定率0.1%（当初比）

昇 給 に 伴 う 増 加 分 13,144

そ の 他 の 増 減 分 8,778
人事異動
会計年度任用職員分

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 2,250
勤勉手当率引上
住居手当改定

1.85月⇒1.9月（当初比）
家賃下限12千円⇒16千円
　　上限27千円⇒28千円

そ の 他 の 増 減 分 △ 30,997
人事異動
会計年度任用職員分

退職予定者減９名（当初
比）

　 　

 　

増　減　事　由　別　内　訳

給　　　　料 22,517

職 員 手 当 △ 28,747



 　

（単位：円）

医　療　職

高　校　卒 147,900

大　学　卒 207,800 207,800

　イ　　初　　任　　給

（3）　給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たりの給与

令和2年 1月 １日現在

平成31年 1月 １日現在

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （歳）

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （歳）

区　　　　　　　　　分 行　　　一　　　職

313,325

338,434

41.68

311,012

334,800

行　　　二　　　職

237,286

244,400

48.29

231,757

238,843

医　　　療　　　職

354,550

363,100

51.00

351,850

362,600

50.00

区　　　分 行　一　職 行　二　職 医　療　職
国　の　制　度

行　一　職 行　二　職

41.44 47.29

150,600

182,200

150,600

182,200

147,900
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　ウ　級別等職員数

等 級 職員数（人） 構成比（％） 等 級 職員数（人） 構成比（％） 等 級 職員数（人） 構成比（％）

1　級 33 22.3 1　級 1 14.3 1　級 0.0

2　級 18 12.2 2　級 5 71.4 2　級 0.0

3　級 21 14.2 3　級 1 14.3 3　級 1 50.0

4　級 39 26.4    4　級 1 50.0

5　級 15 10.1

6　級 15 10.1

7　級 7 4.7

計 148 100.0 計 7 100.0 計 2 100.0

1　級 35 24.1 1　級 2 28.6 1　級 0.0

2　級 14 9.7 2　級 4 57.1 2　級 0.0

3　級 26 17.9 3　級 1 14.3 3　級 1 50.0

4　級 38 26.3    4　級 1 50.0

5　級 9 6.2

6　級 16 11.0

7　級 7 4.8

計 145 100.0 計 7 100.0 計 2 100.0

医　　　　療　　　　職

令和2年 1月 1日現在

平成31年 1月 1日現在

区　　　　　分
行　　　　二　　　　職行　　　　一　　　　職



級別の標準的な職務内容

区　　分 1　　級 2　　級 3　　級 4　　級 5　　級 6　　級 7　　級

行　二　職

医　療　職

主　事　補
技　師　補
主　　　事
技　　　師

主　　　幹
係　　　長
室　　　長
班　　　長

主　　　任
主　　　査

課長補佐
行　一　職

特に高度な技能・
経験を有する技
師・調理師

困難な職務を分掌
する主任保健師

公室長

部　長

技　師　補

調　理　手

事　務　補

技　　　師

調　理　師

　　　保　健　師 　　　保健師（長） 主任保健師

課　長 ・ 局　長

所　長 ・ 館　長

困難な職務を分掌
する課長補佐
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158 153 5

145 140 5

0 0 0

7 7 0

11 11 0

127 122 5

0 0 0

0 0 0

91.8 91.5 100.0

158 149 7 2

150 141 7 2

0 0 0 0

21 18 2 1

16 16 0 0

113 107 5 1

0 0 0 0

0 0 0 0

94.9 94.6 100.0 100.0

　 　

5号給  （人）

　

前年度

比　率　　（Ｂ）/（Ａ）　　　　　　　　（％）

2号給  （人）

号給数別内訳

職　員　数　　 　　　 　　　　　　（Ａ）  人

昇給に係る職員数　 　　　 　　（Ｂ）  人

1号給  （人）

3号給  （人）

代  表  的  な  職  種
区　　　　　　　　　　　　　　　分 合   計

行  一  職 行  二  職

6号給  （人）

医  療  職

2号給  （人）

4号給  （人）

1号給  （人）

6号給  （人）

4号給  （人）

5号給  （人）

エ　昇  給

昇給に係る職員数　 　　　　 　（Ｂ）  人

号給数別内訳

比　率　　（Ｂ）/（Ａ）　　　　　　　  　（％）

本年度 3号給  （人）

職　員　数　　 　　　 　　　　　　（Ａ）  人



　オ　期末・勤勉手当  

6 月 (月分） 12 月 （月分）

2.250　(1.200) 2.250 (1.200) 4.500 (2.400) 有

2.225　(1.175) 2.225 (1.175) 4.450 (2.350) 有

2.250　(1.200) 2.250 (1.200) 4.500 (2.400) 有

( )内は再任用職員の標準的な支給率である。

　カ　定年退職及び勧奨退職に係わる退職手当

２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最高限度

（月　分） （月　分） （月　分） （月　分）

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職
特　例　措　置
（2%～20%加算）

国の制度
（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職
特　例　措　置
（3%～45%加算）

区　　分 その他の加算措置等 備　考

国 の 制 度

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

備　　考区　　　　　分

本 年 度

前 年 度 当 初

支給期別支給率
支給率計
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キ　　特殊勤務手当

行　一　職 行　二　職 医　療　職

給料総額に対する比率（％）

（令和2年1月1日現在）

支給対象職員の比較（％）

（令和2年1月1日現在）

ク　　その他の手当

国　の　制　度　と　の　異　同

同　　

同　　

同　　

差　異　の　内　容区　　　　　　　分

扶　　養　　手　　当

住　　居　　手　　当

通　　勤　　手　　当

全　職　種

0.00

0.00

伝染病防疫作業　・　精神障害者の収容作業

0.00 0.00

代表的な特殊勤務手当の名称

0.00

区　　　　分

0.00 0.00 0.00

代　　表　　的　　な　　職　　種



金 額 金 額 国県支出金 地方債 その他 一般財源
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

八千代町土地開発公社が
金融機関に対する債務の損失補償

1,000,000 － － － 1,000,000 1,000,000

国（農林水産省）施行
霞ヶ浦用水事業負担金

1,344,543
平成５年度から
令和元年度まで

1,042,045
令和2年度から
令和11年度まで

302,498 302,498

新総合計画策定業務委託 5,445 － －
令和2年度から
令和2年度まで

5,445 5,445

都市計画マスタープラン策定業務委託 6,050 － －
令和2年度から
令和2年度まで

6,050 6,050

エレベーター保守点検業務委託 6,180
平成31年度から
令和元年度まで

1,527
令和2年度から
令和4年度まで

4,653 4,653

資源ごみ収集業務委託 64,500
平成31年度から
令和元年度まで

15,978
令和2年度から
令和4年度まで

48,522 48,522

　　　　　　　夜間機械警備委託
（保健センター，町民公園管理棟，小中学校，歴
史民俗資料館，総合体育館，体育センター）

13,424
平成31年度から
令和元年度まで

3,283
令和2年度から
令和4年度まで

10,141 10,141

　　　　　　浄化槽管理点検委託
（町民公園，中結城地区公園，小中学校，艇庫，
体育センター，スポーツ公園，下結城地区公園，
中結城北部地区運動広場，安静地区公園）

6,776
平成31年度から
令和元年度まで

1,488
令和2年度から
令和4年度まで

5,288 5,288

防災無線（同報系）設備保守点検委託 3,316
平成31年度から
令和元年度まで

1,620
令和2年度から
令和2年度まで

1,696 1,696

全国瞬時警報システム設備保守点検委託 776
平成31年度から
令和元年度まで

377
令和2年度から
令和2年度まで

399 399

債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの支出額

事              項

前年度末までの
支出（見込）額

期     間 期     間

当該年度以降
の支出予定額

限度額
特定財源

左の財源内訳

又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書
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（単位：千円）

当該年度中
起債見込額

当該年度中
償還見込額

１．　普　　　通　　　債 2,460,048 2,752,949 141,600 158,384 2,736,165

(1) 　総　　　　　　　  　　務 214,600 197,216 16,648 180,568

(2) 　民　　　　　　　　　  生 124,418 115,891 8,619 107,272

(3) 　衛　　　　　　　　　  生

(4) 　農　　　　　　　　　  林 85,569 64,358 1,800 15,718 50,440

(5) 　商　　　　 　　　　　 工

(6) 　土　　  　　　　　　　木 408,511 361,924 13,600 52,417 323,107

(7) 　消　　　  　　　　　　防 6,352 26,518 21,900 1,218 47,200

(8) 　教　　 　　　　　 　　育 1,611,970 1,979,561 104,300 62,616 2,021,245

(9) 　災　　 害　　 復　　 旧 8,628 7,481 1,148 6,333

２．　そ　　　の　　　他 4,644,113 4,527,819 233,483 365,138 4,396,164

(1) 補 正 予 算 債 318,984 299,175 21,168 278,007

(2) 減 税 補 て ん 債 50,158 38,134 10,240 27,894

(3) 財 源 対 策 債 199,550 163,990 18,551 145,439

(4) 臨 時 税 収 補 て ん 債

(5) 臨 時 財 政 対 策 債 4,075,421 4,026,520 233,483 315,179 3,944,824

(6) 借 換 債

(7) 地 域 再 生 事 業 債

7,104,161 7,280,768 375,083 523,522 7,132,329

地方債の前々年度末における現在高並びに前年度末
及び当該年度末における現在高の見込に関する調書

当該年度末
現在高見込額

合　　　　　計

区　　　分
前々年度
末現在高

前年度末
現在高見込額

当該年度中増減見込額



（歳入）

・市町村交付金（社会保障財源化分）

（歳出）

・社会保障４経費その他社会保障施策に要する経費

国県支出金 地方債 その他

引き上げ分の
地方消費税

(社会保障財源化分
　の市町村交付金)

その他

障 害 者 福 祉 事 業 461,553 334,184 27,858 99,511

高 齢 者 福 祉 事 業 24,621 13,349 9,172 2,100

児 童 福 祉 事 業 1,131,191 819,472 26,451 62,394 222,874

小 計 1,617,365 1,167,005 35,623 92,352 322,385

介 護 保 険 事 業 264,039 1 57,750 206,288

国 民 健 康 保 険 事 業 202,548 97,575 22,960 82,013

小 計 466,587 97,575 1 80,710 288,301

高 齢 者 医 療 事 業 287,445 34,317 2 55,364 197,762

疾 病 予 防 対 策 事 業 79,249 1,749 3,046 16,285 58,169

小 計 366,694 36,066 3,048 71,649 255,931

2,450,646 1,300,646 38,672 244,711 866,617

社
会
福
祉

社
会
保
険

保
健
衛
生

合 計

引上げ分の地方消費税市町村交付金（社会保障財源化分）が
充てられる社会保障４経費その他社会保障施策に要する経費

【社会保障４経費その他社会保障施策に要する経費】 （単位：千円）

事 業 名 経 費

財 源 内 訳

特 定 財 源 一 般 財 源

2,450,646千円

244,711千円
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