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（歳入歳出予算）

歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」による。

令和 5年度八千代町の八千代中央土地区画整理事業特別会計の予算は、次に定める と ころによ る 。

歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１１５，３１２千円と定める。

第 ３ 条

令 和 5 年 度 八 千 代 中 央 土 地 区 画 整 理 事 業 特 別 会 計 予 算

第 １ 条

第 ２ 条

令 和 ５ 年 ３ 月 ７ 日 提 出

・利率及び償還の方法は、「第２表 地方債」による。

八 千代町長 野 村 勇

地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は５０，０００千円と定める。
（一時借入金）

（地方債）
地方自治法第２３０条第１項の規定により起こすことができる地方債の起債の目的・限度額・起債の方法



金          額款

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算

－1－

（単位：千円）歳 入

項

事 業 収 入1 0

事 業 収 入1 0

国 庫 支 出 金3 23,810

国 庫 支 出 金1 23,810

繰 入 金5 65,900

繰 入 金1 65,900

繰 越 金6 4,300

繰 越 金1 4,300

諸 収 入7 2

町 預 金 利 子1 1

雑 入2 1

町 債8 21,300

町 債1 21,300

115,312歳              入              合              計



－2－

金          額款

（単位：千円）歳 出

項

1 総 務 費 19,621

総 務 管 理 費 1 19,621

2 土 地 区 画 整 理 費 59,391

土 地 区 画 整 理 費 1 59,391

3 公 債 費 34,300

公 債 費 1 34,300

4 予 備 費 2,000

予 備 費 1 2,000

115,312歳              出              合              計



千円

起 債 の 方 法 償 還 の 方 法
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利 率

普通貸借又は証券発行

限 度 額

5.0　以内

起 債 の 目 的

第 ２ 表 地 方 債

公 共 事 業 等

％

21,300

政府資金については、その融資条件により、銀行その他の場合
にはその債権者と協定するものとする。ただし、町財政の都合
により据置期間及び償還期限を短縮し、又は繰上償還若しくは
低利に借換えすることができる。



令 和 5 年 度

八 千 代 町

八 千 代 中 央 土 地 区 画 整 理 事 業 特 別 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書



款 比     較前 年 度 予 算 額

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

－5－

１　総　括
（単位：千円）歳 入

本 年 度 予 算 額

1 事 業 収 入 376 △3760

3 国 庫 支 出 金 9,900 13,91023,810

5 繰 入 金 61,312 4,58865,900

6 繰 越 金 5,650 △1,3504,300

7 諸 収 入 2 02

8 町 債 8,900 12,40021,300

歳     入     合     計 115,312 86,140 29,172



－6－

地 方 債

本年度予算額 比 較前年度予算額款

（単位：千円）

特    定    財    源
一般財源

国県支出金 そ の 他

本  年  度  予  算  額  の  財  源  内  訳

歳 出

1 18,897 72419,621 19,621総 務 費

21,30023,8102 30,443 28,94859,391 14,281土 地 区 画 整 理 費

3 34,800 △50034,300 34,300公 債 費

4 2,000 02,000 2,000予 備 費

歳     出     合     計 115,312 86,140 29,172 23,810 21,300 70,202



－7－

２　歳　入

（単位：千円）事業収入1事業収入（款） 1 （項）

前 年 度 説    明
金   額区   分

節
比   較本 年 度目

376保留地処分金 △3760 廃目整理

△3763760計

国庫支出金（項） 1国庫支出金（款） 3

23,810土地区画整理費国19,900土地区画整理費国1 13,91023,810 23,810社会資本整備総合交付金

庫補助金庫補助金

13,9109,90023,810計

繰入金（項） 1繰入金（款） 5

65,900一般会計繰入金161,312一般会計繰入金1 4,58865,900 65,900一般会計繰入金

4,58861,31265,900計

繰越金（項） 1繰越金（款） 6

4,300繰越金15,650繰越金1 △1,3504,300 4,300繰越金

△1,3505,6504,300計

町預金利子（項） 1諸収入（款） 7

1町預金利子11町預金利子1 01 1預金利子

011計

雑入（項） 2諸収入（款） 7

1雑入11雑入1 01 1雑入

011計



－8－

八千代中央土地区画整理事業特別会計

町債（項） 1町債（款） 8

21,300土地区画整理事業18,900土地区画整理事業1 12,40021,300 21,300土地区画整理事業債

債債

12,4008,90021,300計



－9－
３　歳　出

（款） 1 総務費 （項） 1 総務管理費 （単位：千円）

目 本 年 度 前 年 度 比   較

本  年  度  の  財  源  内  訳

特   定   財   源 説    明

節

一般財源 区   分 金   額
国県支出金 地 方 債 そ の 他

1審議員会 69 69 0 69 1報 酬 69 ○審議会・評価員会事業 69

費     審議員報酬　２０人 46

    評価員報酬　５人 23

2一般管理 19,552 18,828 724 19,552 2給 料 9,866 ○一般管理費人件費 18,820

費     一般職　３人 9,866
3職員手当等 5,993     一般職扶養手当 360

    一般職通勤手当 125
4共 済 費 2,961     一般職時間外勤務手当 319

    一般職期末手当 2,138
8旅 費 5     一般職勤勉手当 1,719

    一般職退職手当組合負担金 1,332
10需 用 費 619     一般職共済組合負担金 2,730

    一般職公務災害補償基金負担

11役 務 費 59     金 16

    一般職追加費用 181
17備品購入費 40     共済組合事務費 34

○一般管理事業 732
26公 課 費 9     普通旅費 5

    消耗品費 200

    燃料費 109

    光熱水費 210

    修繕料 100

    収納業務手数料 1

    車検等整備料 20

    車両共済 38

    機械器具購入費 40

    自動車重量税 9

計 19,621 18,897 724 19,621



－10－

八千代中央土地区画整理事業特別会計

（款） 2 土地区画整理費 （項） 1 土地区画整理費

2第１工区 11,110 23,697 △12,587 1,500 1,300 8,310 12委 託 料 10,210 ○第１工区区画整理事業 11,110

区画整理     公共用地管理委託料 250

事業費 14工事請負費 600     物件移転補償金算定業務委託

    料 3,500
21補償、補填 300     事業再評価業務委託料 4,200
及び賠償金     公共施設用地除草作業委託料 860

    画地確定杭打測量委託料 1,400

    道路補修工事請負費 600

    休耕補償金 300

3第２工区 48,281 6,746 41,535 22,310 20,000 5,971 12委 託 料 1,330 ○第２工区区画整理事業 48,281

区画整理     公共施設用地除草作業委託料 500

事業費 21補償、補填 46,951     仮排水清掃委託料 430
及び賠償金     画地確定杭打測量委託料 400

    休耕補償金 250

    工作物移転補償金 46,701

計 59,391 30,443 28,948 23,810 21,300 14,281

（款） 3 公債費 （項） 1 公債費

1元金 32,100 32,100 0 32,100 22償還金､利子 32,100 ○元金償還金 32,100
及び割引料     長期債元金 32,100

2利子 2,200 2,700 △500 2,200 22償還金､利子 2,200 ○利子償還金 2,200
及び割引料     長期債利子 2,200

計 34,300 34,800 △500 34,300

（款） 4 予備費 （項） 1 予備費

1予備費 2,000 2,000 0 2,000 予 備 費 2,000 ○予備費 2,000

    予備費 2,000

計 2,000 2,000 0 2,000



　　１　特　　別　　職

（人）

計
0 0 0 0 0 0 0

計
25 115 0 0 115 0 115

計
△ 25 △ 115 0 0 △ 115 0 △ 115

比 較

0

前 年 度 評 価 員
5 23 0

△ 23 0

審 議 員
0 0 0 0

0 0

評 価 員
△ 5

共済費 合　計 備　考
報　酬 職員手当 計

0

23

評 価 員

給　　　　与　　　　費　　　　明　　　　細　　　　書

       （単位:千円）

区　　　　分
職員数

給　　　　　与　　　　　費

0 0
本 年 度

審 議 員

給　料

△ 92

△ 23 0 0

92

-92

△ 23

0 0

-20 0 △ 92

0

0

0 23

0

審 議 員
20

0 0

0 9292 0 0
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2　一　　般　　職

　

職員数

（人） 報酬 給料 職員手当 計

本 年 度 3 0 9,866 5,993 15,859

前 年 度 3 0 9,461 5,810 15,271

比 較 0 0 405 183 588

管理職 扶　養 通　勤 特殊勤 時間外 期　末 勤　勉 住　居 宿日直 管理職員特 職員退職手当

手　当 手　当 手　当 務手当 勤務手当 手　当 手　当 手　当 手　当 別勤務手当 組 合 負 担 金

本 年 度 0 360 125 0 319 2,138 1,719 0 0 0 1,332

前 年 度 0 300 99 0 321 2,170 1,640 0 0 0 1,280

比 較 0 60 26 0 △ 2 △ 32 79 0 0 0 52

2,832

129

18,103

717

給　　　与　　　費
区　　分 共済費 合  計

2,961

             （単位:千円）

区 分

備   考

（１）　総　　　　括

　　　職員手当の内訳

18,820
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（2）　給料及び職員手当の増減額の明細

　　　（単位:千円）

区　　分 増　減　額 説　　　明 備　　　考

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 28 　 平均改定率0.3％

昇 給 に 伴 う 増 加 分 143

そ の 他 の 増 減 分 234 人事異動

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 △ 39
期末手当率の引き下げ
等

そ の 他 の 増 減 分 222 人事異動

　 　

 　

増　減　事　由　別　内　訳

給　　　　料 405

職 員 手 当 183
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（単位：円）

高　校　卒 154,600 151,900 154,600 151,900

大　学　卒 185,200 185,200

区　　　分 行　一　職 行　二　職
国　の　制　度

行　一　職 行　二　職

271,167

平 均 年 齢 （歳） 35.67

　イ　　初　　任　　給

281,633

平 均 年 齢 （歳） 36.66

令和 4年 1月 1日現在

平均給料月額（円） 258,633

平均給与月額（円）

（3）　給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たりの給与

区　　　　　　　　　分 行　　　一　　　職 行　　　二　　　職

令和 5年 1月 1日現在

平均給料月額（円） 270,567

平均給与月額（円）
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　ウ　級別等職員数

等 級 職員数（人） 構成比（％） 等 級 職員数（人） 構成比（％）

1　級 2 66.7 1　級

2　級 0.0 2　級

3　級 0.0 3　級

4　級 0.0    

5　級 1 33.3

6　級 0.0

7　級 0.0

計 3 100.0 計 0

1　級 2 66.7 1　級

2　級 0.0 2　級

3　級 0.0 3　級

4　級 1 33.3    

5　級 0.0

6　級 0.0

7　級 0.0

計 3 100.0 計 0

令和5年 1月 1日現在

令和4年 1月 1日現在

区　　　　　分
行　　　　二　　　　職行　　　　一　　　　職
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級別の標準的な職務内容

区　　分 1　　級 2　　級 3　　級 4　　級 5　　級 6　　級 7　　級

部  長

行　二　職
一般の技能又は労
務に従事する職務
事務補の職務

相当の技能又は経
験を必要とする職務

特に高度な技能又
は経験を必要とする
職務

行　一　職

主　事　補
技　師　補
主　　　事
技　　　師

主　　　任
主　　　幹

係　　　長

主　　　査

課長補佐
課　長

困難な職務を分掌
する課長補佐
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3 3

3 3

0

0

0

3 3

0

0

100 100

3 3

3 3

0

0

0

3 3

0

0

100 100

　 　

5号給  （人）

3号給  （人）

4号給  （人）

5号給  （人）

エ　昇  給

昇給に係る職員数　 　　　　 　（Ｂ）  人

号給数別内訳

比　率　　（Ｂ）/（Ａ）　　　　　　　  　（％）

本年度

6号給  （人）

6号給  （人）

職　員　数　　 　　　 　　　　　　（Ａ）  人

職　員　数　　 　　　 　　　　　　（Ａ）  人

昇給に係る職員数　 　　　 　　（Ｂ）  人

1号給  （人）

代  表  的  な  職  種
区　　　　　　　　　　　　　　　分 合   計

行  一  職 行  二  職

　

前年度

比　率　　（Ｂ）/（Ａ）　　　　　　　　（％）

2号給  （人）

号給数別内訳

医  療  職

2号給  （人）

4号給  （人）

1号給  （人）

3号給  （人）
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　オ　期末・勤勉手当  

支給率計

6 月 (月分） 12 月 （月分） (月　分）

2.200 2.200 4.400 有

2.225 2.225 4.450 有

2.200 2.200 4.400 有

　カ　定年退職及び勧奨退職に係わる退職手当

２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最高限度

（月　分） （月　分） （月　分） （月　分）

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職
特　例　措　置
（2%～20%加算）

国の制度
（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職
特　例　措　置
（3%～45%加算）

国 の 制 度

区　　分 その他の加算措置等 備　考

区　　　　　分
支給期別支給率

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

備　　考

本 年 度

前 年 度 当 初
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キ　　特殊勤務手当

行　一　職 行　二　職

給料総額に対する比率（％）

（令和5年1月1日現在）

支給対象職員の比較（％）

（令和5年1月1日現在）

ク　　その他の手当

通　　勤　　手　　当

国　の　制　度　と　の　異　同

0.00

0.00

扶　　養　　手　　当

0.00

代表的な特殊勤務手当の名称

0.00

同　　

同　　

区　　　　　　　分

区　　　　分

伝染病防疫作業　・　精神障害者の収容作業

代　　表　　的　　な　　職　　種

住　　居　　手　　当

同　　

0.00 0.00

全　職　種

差　異　の　内　容

-19-



合 計

135,652 132,882

299,274 274,774

143,034

32,030 264,044

121,010

前年度末現在高見込額
当該年度中元金償還見込額

21,300 11,148

当該年度末現在高見込額

地方道路等整備事業 141,892

地 方 債 の 前 々 年 度 に お け る 現 在 高 並 び に 前 年 度 末 及 び

区 分
当 該 年 度 中 増 減 見 込 額
当該年度中起債見込額

前 々 年 度 末 現 在 高
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21,300

当 該 年 度 末 に お け る 現 在 高 の 見 込 み に 関 す る 調 書

163,622

（単位 千円）

20,882

公 共 事 業 等


