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令和５年度八千代町一般会計補正予算（第３号） 

 

 

 令和５年度八千代町の一般会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

 

 （ 歳入歳出予算の補正 ） 

 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１８８，５９４千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳

出それぞれ８，４３９，５４１千円とする。 

 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１

表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

   令和５年６月８日 提出 

 

                                 八千代町長  野 村  勇  



歳   入 （単位：千円）

15

2 国 庫 補 助 金

19

2 基 金 繰 入 金

20

1 繰 越 金

21

5 雑 入 141,999 △46,818 95,181

　　　　　　　  歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 8,250,947 188,594 8,439,541

153,000 92,476 245,476

諸 収 入 146,112 △46,818 99,294

406,012 9,609 415,621

繰 越 金 153,000 92,476 245,476

119,937 133,327 253,264

繰 入 金 406,015 9,609 415,624

計

国 庫 支 出 金 1,046,275 133,327 1,179,602

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

款 項 補 正 前 の 額 補  正  額
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歳   出 （単位：千円）

2

1 総 務 管 理 費

3

1 社 会 福 祉 費

2 児 童 福 祉 費

4

1 保 健 衛 生 費

6

1 商 工 費

9

6 保 健 体 育 費

                歳          出          合          計 8,250,947 188,594 8,439,541

教 育 費 787,735 0 787,735

278,161 0 278,161

商 工 費 40,623 12,000 52,623

40,623 12,000 52,623

衛 生 費 676,729 192 676,921

406,029 192 406,221

1,711,682 77,737 1,789,419

1,177,812 6,227 1,184,039

1,242,351 92,438 1,334,789

民 生 費 2,889,494 83,964 2,973,458

計

総 務 費 1,515,989 92,438 1,608,427

款 項 補 正 前 の 額 補  正  額
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令 和 ５ 年 度 

 

 

 

一 般 会 計 補 正 予 算 に 関 す る 説 明 書 

 

 

 

 

 

 

八 千 代 町 
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1 総 　括
（単位：千円）

15

19

20

21 諸 収 入 146,112 △46,818 99,294

歳　　入　　合　　計 8,250,947 188,594 8,439,541

繰 入 金 406,015 9,609 415,624

繰 越 金 153,000 92,476 245,476

計

国 庫 支 出 金 1,046,275 133,327 1,179,602

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

歳   入

款 補 正 前 の 額 補  正  額



 

　歳　出 （単位：千円）

補 正 前 の 額 補 正 額 計

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

2 総 務 費 1,515,989 92,438 1,608,427 1,154 91,284

3 民 生 費 2,889,494 83,964 2,973,458 80,532 3,432

4 衛 生 費 676,729 192 676,921 192

6 商 工 費 40,623 12,000 52,623 8,000 3,000 1,000

9 教 育 費 787,735 0 787,735 43,641 △43,641

8,250,947 188,594 8,439,541 133,327 △37,209 92,476歳　　出　　合　　計

補    正    額    の    財    源    内    訳

款 特    定    財    源
一般財源
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２　歳　入
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（単位：千円）（款） 15 （項） 2

金　額

1 13,556 133,327 1 総務費国庫補助金 133,327 個人番号カード交付事務費補助金 1,154
新型コロナウイルス感染症対応地方創生臨時交付金 132,173

（款） 19 （項） 2

13 1 9,609 1 新型コロナウイル 9,609 新型コロナウイルス感染症対策基金繰入金 9,609
ス感染症対策基金
繰入金

（款） 20 （項） 1

1 153,000 92,476 1 前年度繰越金 92,476 前年度繰越金 92,476

（款） 21 （項） 5

4 141,994 △46,818 4 給食費個人負担金 △46,818 学校給食費個人負担金 △46,818

計 141,999 △46,818 95,181

諸収入 雑入

雑入 95,176

計 153,000 92,476 245,476

繰越金 繰越金

繰越金 245,476

計 406,012 9,609 415,621

新型コロナウイル 9,610
ス感染症対策基金
繰入金

繰入金 基金繰入金

総務費国庫補助金 146,883

計 119,937 133,327 253,264

目 補正前の額 補 正 額 計

国庫支出金 国庫補助金

節

区　分
説　　明



３　歳　出

（単位：千円）（款） （項） 1

そ の 他

1 1,154 400,356 1 報 酬 1,045 ○一般管理費会計年度任用職員人

3 職員手当等 53     会計年度任用職員報酬 1,045

4 共 済 費 18     期末手当 53

8 旅 費 38     会計年度任用職員費用弁償 38

6 300 219,758 300 18 負担金､補助 300 ○多文化共生推進事業 300
及び交付金     多文化共生イベント開催支援

    補助金 300

13 90,984 92,526 90,984 22 償還金､利子 90,984 ○諸費 90,984
及び割引料     国県補助金返還金 90,984

（款） （項） 1

2 11,229 330,039 1,229 18 負担金､補助 11,229 ○高齢者支援事業 11,229
及び交付金     （臨時交付金）高齢者介護施

    設物価高騰対策支援金 11,229

8 4,976 610,268 976 18 負担金､補助 4,976 ○障害者（児）社会参加支援事業 4,976
及び交付金     （臨時交付金）障がい福祉施

    設物価高騰対策支援金 4,976

14 61,532 61,532 1 報 酬 700 ○電力・ガス・食料品等価格高騰

8 旅 費 50     会計年度任用職員報酬 700

10 需 用 費 150 ○電力・ガス・食料品等価格高騰支援給付

  緊急支援給付金給付費 750ス・食料
品等価格

    費用弁償 50高騰緊急

祉費

電力・ガ 0 61,532

費

障害者福 605,292 4,000

3 民生費 社会福祉費

老人福祉 318,810 10,000

計 1,242,351 92,438 1,334,789 1,154 91,284

諸費 1,542

企画費 219,458

    会計年度任用職員（パート）

    会計年度任用職員雇用保険料 18

一般管理 399,202 1,154
  件費 1,154費

目 補正前の額 補 正 額 計

2 総務費 総務管理費

補  正  額  の  財  源  内  訳

特　 定　 財　 源

国県支出金 地 方 債
一般財源

節

区　分 金　額
説　　明
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（款） （項） 1

そ の 他

11 役 務 費 632   緊急支援給付金給付費 60,782

12 委 託 料 1,500     通信運搬費 417

18 負担金､補助 58,500     システム改修業務委託料 1,000
及び交付金     電算処理業務委託料 500

    電力・ガス・食料品等価格高
    騰緊急支援給付金 58,500

（款） （項） 2

1 6,227 203,835 1,227 18 負担金､補助 6,227 ○子育て環境整備支援事業 6,227
及び交付金     （臨時交付金）教育・保育施

    設緊急対策支援事業費補助金 6,227

（款） （項） 1

1 192 107,521 192 18 負担金､補助 192 ○保健行政総務事業 192
及び交付金     真壁医師会准看護学院運営補

    助金 192

（款） （項） 1

2 11,000 24,000 3,000 18 負担金､補助 11,000 ○中小企業支援事業 11,000
及び交付金     （臨時交付金）八千代町運送

    事業者等支援金 11,000
費

192

6 商工費 商工費

商工振興 13,000 8,000

総務費

計 406,029 192 406,221

1,227

4 衛生費 保健衛生費

保健衛生 107,329

総務費

計 1,177,812 6,227 1,184,039 5,000

2,205

3 民生費 児童福祉費

児童福祉 197,608 5,000

計 1,711,682 77,737 1,789,419 75,532

    口座振込手数料 215

説　　明

金給付費
    消耗品費 150

目 補正前の額 補 正 額 計

3 民生費 社会福祉費

補  正  額  の  財  源  内  訳

特　 定　 財　 源

国県支出金 地 方 債
一般財源

節

区　分 金　額



（款） （項） 1

3 1,000 5,409 1,000 18 負担金､補助 1,000 ○イベント事業 1,000
及び交付金     夏まつり補助金 1,000

（款） （項） 6

6 0 204,601 △43,641

△43,641

ター施設
費

計 278,161 0 278,161 43,641

3,000 1,000

9 教育費 保健体育費

給食セン 204,601 43,641

観光費 4,409

計 40,623 12,000 52,623 8,000

6 商工費 商工費
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　　　　　補　　正　　前　　に　　同　　じ　  

　　　　　補　　正　　前　　に　　同　　じ

2　一　　般　　職

　

職員数

（人） 報酬 給料 職員手当 計

補 正 後 162 (72) 73,067 615,558 411,680 1,100,305

補 正 前 162 (69) 71,322 615,558 411,627 1,098,507

比 較 0  (3) 1,745 0 53 1,798

( )内は再任用短時間勤務職員、会計年度任用職員短時間勤務の職員数であり、外数である。

管理職 扶　養 通　勤 特殊勤 時間外 期　末 勤　勉 住　居 宿日直 管理職員特 職員退職手当

手　当 手　当 手　当 務手当 勤務手当 手　当 手　当 手　当 手　当 別勤務手当 組 合 負 担 金

補 正 後 14,520 16,335 7,408 10 34,294 144,665 106,547 5,919 1,380 2,428 78,174

補 正 前 14,520 16,335 7,408 10 34,294 144,612 106,547 5,919 1,380 2,428 78,174

比 較 0 0 0 0 0 53 0 0 0 0 0

給　　　　与　　　　費　　　　明　　　　細　　　　書

1　特　　別　　職

             （単位:千円）

区 分

備   考

（１）　総　　　　括

　　　職員手当の内訳

1,301,446

201,123

18

1,299,630

1,816

給　　　与　　　費
区　　分 共済費 合  計

201,141



　

　　　　補　　正　　前　　に　　同　　じ  

　

職員数

（人） 報酬 給料 職員手当 計

補 正 後 0 (63) 73,067 0 12,774 85,841

補 正 前 0 (60) 71,322 0 12,721 84,043

比 較 0  (3) 1,745 0 53 1,798

( )内は短時間勤務職員の職員数であり、外数である。

管理職 扶　養 通　勤 特殊勤 時間外 期　末 勤　勉 住　居 宿日直 管理職員特 職員退職手当

手　当 手　当 手　当 務手当 勤務手当 手　当 手　当 手　当 手　当 別勤務手当 組 合 負 担 金

補 正 後 0 0 0 0 0 12,774 0 0 0 0 0

補 正 前 0 0 0 0 0 12,721 0 0 0 0 0

比 較 0 0 0 0 0 53 0 0 0 0 0

    イ　会計年度任用職員              （単位:千円）

区　　分
給　　　与　　　費

共済費 合  計 備   考

    ア　会計年度任用職員以外の職員  

　　　職員手当の内訳

区 分

12,078 97,919

12,060 96,103

18 1,816
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（2）　給料及び職員手当の増減額の明細

　　　（単位:千円）

区　　分 増　減　額 説　　　明 備　　　考

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 　

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分    

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分 53 期末手当
マイナポイント申込支援業務に
伴うもの

　 　

 　

増　減　事　由　別　内　訳

給　　　　料 0

職 員 手 当 53



 　

　　　　　補　正　前　に　同　じ

　イ　　初　　任　　給

令和 4年 4月 １日現在

平均給料月額（円） 312,014 244,000

平均給与月額（円） 341,784 250,183

平 均 年 齢 （歳） 40.67 49.17

令和 5年 4月 １日現在

平均給料月額（円） 313,109 251,717

平均給与月額（円） 338,079 257,900

平 均 年 齢 （歳） 40.39 50.16

（3）　給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たりの給与

区　　　　　　　　　分 行　　　一　　　職 行　　　二　　　職
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　ウ　級別等職員数

等 級 職員数（人） 構成比（％） 等 級 職員数（人） 構成比（％）

1　級 32 21.2 1　級 1 16.7

2　級 21 13.9 2　級 2 33.3

3　級 27 17.9 3　級 3 50.0

4　級 33 21.9   

5　級 12 7.9

6　級 19 12.6

7　級 7 4.6

計 151 100.0 計 6 100.0

1　級 31 20.3 1　級 1 16.7

2　級 25 16.3 2　級 4 66.6

3　級 24 15.7 3　級 1 16.7

4　級 37 24.1    

5　級 8 5.2

6　級 21 13.7

7　級 7 4.7

計 153 100.0 計 6 100.0

区　　　　　分
行　　　　一　　　　職 行　　　　二　　　　職

令和 5年 4月 1日現在

令和 4年 4月 1日現在



級別の標準的な職務内容

区　　分 1　　級 2　　級 3　　級 4　　級 5　　級 6　　級 7　　級

部　長

一般の技能又は労
務に従事する職務
事務補の職務

相当の技能又は経
験を必要とする職務

困難な職務を分掌
する課長

困難な職務を分掌
する課長補佐

課　長

主　事　補
技　師　補
主　　　事
技　　　師

主　　　幹

係　　　長
主　　　任

主　　　査

課長補佐
行　一　職

特に高度な技能又
は経験を必要とする
職務

行　二　職
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　エ　昇給

補　　正　　前　　に　　同　　じ

　オ　期末・勤勉手当  

　カ　定年退職及び勧奨退職に係わる退職手当

補　　正　　前　　に　　同　　じ

　キ　特殊勤務手当

補　　正　　前　　に　　同　　じ

　ク　その他の手当

　
補　　正　　前　　に　　同　　じ

補　　正　　前　　に　　同　　じ


