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令和７年度八千代町後期高齢者医療特別会計予算 

 

 令和７年度八千代町後期高齢者医療特別会計予算は、次に定めるところによる。 

 

 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ３０２，０１８千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」による。 

 

  

 

    令和 ７年 ３月 ５日 提出 

八千代町長  野村 勇 
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歳   入 （単位：千円）

1 222,351

1 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料 222,351

2 1

1 手 数 料 1

4 72,437

1 一 般 会 計 繰 入 金 72,437

5 1,072

1 繰 越 金 1,072

6 6,157

1 延 滞 金 、 加 算 金 及 び 過 料 2

2 償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 210

3 預 金 利 子 1

4 受 託 事 業 収 入 2,018

5 雑 入 3,926

302,018歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計

繰 越 金

諸 収 入

使 用 料 及 び 手 数 料

繰 入 金

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算

款 項 金　　　　　額

後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料



歳   出 （単位：千円）

1 15,725

1 総 務 管 理 費 14,968

2 徴 収 費 757

2 283,353

1 後 期 高 齢 者 広 域 連 合 納 付 金 283,353

3 2,140

1 償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 210

2 繰 出 金 1,930

4 800

1 予 備 費 800

302,018

予 備 費

歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計

後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金

諸 支 出 金

款 項 金　　　　　額

総 務 費
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令 和 ７ 年 度 

 

 

後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書 

 

 

 

 

八 千 代 町 
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１　総　括
歳　入 （単位：千円）

本 年 度 予 算 額 前 年 度 予 算 額 比  　　較

1 後 期 高 齢 者 医 療 保 険 料 222,351 224,431 △2,080

2 使 用 料 及 び 手 数 料 1 1 0

4 繰 入 金 72,437 72,544 △107

5 繰 越 金 1,072 800 272

6 諸 収 入 6,157 4,074 2,083

302,018 301,850 168           歳     入     合     計

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

款

    



 

歳　出 （単位：千円）

本年度予算額 前年度予算額 比  　較

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

1 総 務 費 15,725 14,499 1,226 15,451 274

2 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金 283,353 286,340 △2,987 61,000 222,353

3 諸 支 出 金 2,140 211 1,929 2,140

4 予 備 費 800 800 0 800

302,018 301,850 168 78,591 223,427           歳     出     合     計

本  年  度  予  算  額  の  財  源  内  訳

款 特  　定　  財 　 源
一般財源
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２　歳　入
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（単位：千円）（款） 1 （項） 1

金 　額

1 143,982 146,899 1 現年度分 143,982 現年度分 143,982

2 78,369 77,532 1 現年度分 77,869 現年度分 77,869

2 滞納繰越分 500 滞納繰越分 500

（款） 2 （項） 1

1 1 1 1 督促手数料 1 督促手数料 1

（款） 4 （項） 1

1 10,356 9,691 1 事務費繰入金 10,356 事務費繰入金 10,356

2 61,000 61,907 1 保険基盤安定繰入 61,000 保険基盤安定繰入金 61,000
金

3 1,081 946 1 人間ドック検診料 1,081 人間ドック検診料繰入金 1,081
繰入金

（款） 5 （項） 1

1 1,072 800 1 繰越金 1,072 繰越金 1,072

（款） 6 （項） 1

1 1 1 1 延滞金 1 延滞金 1

諸収入 延滞金、加算金及び過料

延滞金 0

繰越金 繰越金

繰越金 272

計 1,072 800 272

繰入金

計 72,437 72,544 △107

繰入金 一般会計繰入金

事務費繰入金 665

保険基盤安定繰入 △907
金

人間ドック検診料 135

使用料及び手数料 手数料

督促手数料 0

計 1 1 0

特別徴収保険料 △2,917

普通徴収保険料 837

計 222,351 224,431 △2,080

目 本 年 度 前 年 度 比　 較

後期高齢者医療保険料 後期高齢者医療保険料

節

区 　分
説　　明



（款） 6 （項） 1

2 1 1 1 過料 1 過料 1

（款） 6 （項） 2

1 200 200 1 保険料還付金 200 保険料還付金 200

2 10 10 1 還付加算金 10 還付加算金 10

（款） 6 （項） 3

1 1 1 1 預金利子 1 預金利子 1

（款） 6 （項） 4

1 2,018 0 1 受託事業収入 2,018 保健事業・介護予防等一体的事業受託金 2,018

（款） 6 （項） 5

1 3,926 3,861 1 保健事業委託金 3,924 保健事業委託金 3,924

2 特別調整交付金 1 特別調整交付金 1

3 一般雑入 1 一般雑入 1

計 3,926 3,861 65

諸収入 雑入

雑入 65

諸収入 受託事業収入

受託事業収入 2,018

計 2,018 0 2,018

諸収入 預金利子

預金利子 0

計 1 1 0

諸収入 償還金及び還付加算金

保険料還付金 0

還付加算金 0

計 210 210 0

諸収入 延滞金、加算金及び過料

過料 0

計 2 2 0
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３　歳　出
- 9 -

（単位：千円）（款） （項） 1

そ の 他

1 13,862 1,106 14,694 274 2 給 料 4,365 ○一般管理費人件費 8,756

3 職員手当等 2,965     一般職扶養手当 240

4 共 済 費 1,426     一般職時間外勤務手当 80

7 報 償 費 44     一般職勤勉手当 841

10 需 用 費 131     一般職地域手当 93

11 役 務 費 1,215     一般職公務災害補償基金負担

12 委 託 料 3,218     一般職追加費用 74

13 使用料及び 4 ○後期高齢者医療事務事業 6,124
賃 借 料     消耗品費 89

18 負担金､補助 1,600     通信運搬費 1,169
及び交付金     手数料 43

    健診業務委託料 3,218
    有料道路通行料・駐車料 4
    人間ドック検診料助成金 1,600
○保健事業・介護予防等一体的事
  業 88
    講師謝礼 44
    消耗品費 31
    燃料費 10
    通信運搬費 3

14,694 274計 14,968 13,862 1,106

    印刷製本費 1

    共済組合事務費 11

    一般職共済組合負担金 1,333

    金 8

    一般職退職手当組合負担金 590

    一般職通勤手当 51

    一般職期末手当 1,070

一般管理 14,968
    一般職　１人 4,365費

目 本 年 度 前 年 度 比　較

1 総務費 総務管理費

本　年　度　の　財　源　内　訳

特　 定　 財　 源

国県支出金 地 方 債
一般財源

節

区　分 金　額
説　　明



（款） （項） 2

1 637 120 757 10 需 用 費 78 ○徴収事業 757

11 役 務 費 559     印刷製本費 14

12 委 託 料 120     収納業務手数料 170
    調査手数料 4
    保険料通知書製本封入封緘委
    託料 73
    保険料収納データ化業務委託
    料 47

（款） （項） 1

1 286,340 △2,987 61,000 222,353 18 負担金､補助 283,353 ○後期高齢者医療広域連合納付事
及び交付金   業 283,353

    保険料納付金 222,352
    保険基盤安定納付金 61,000
    延滞金納付金 1

（款） （項） 1

1 210 0 210 22 償還金､利子 210 ○保険料還付事業 210
及び割引料     保険料還付金 200

    還付加算金 10

（款） （項） 2

1 1 964 965 27 繰 出 金 965 ○一般会計繰出金事業 965
    一般会計繰出金 965

2 0 965 965 27 繰 出 金 965 ○他会計繰出金事業 965

後期高齢者医療特別会計

繰出金

他会計繰 965

210

3 諸支出金 繰出金

一般会計 965

付金

計 210 210 0

61,000 222,353

3 諸支出金 償還金及び還付加算金

保険料還 210

計 283,353 286,340 △2,987

者広域連
合納付金

2 後期高齢者医療広域連合納付金 後期高齢者広域連合納付金

後期高齢 283,353

計 757 637 120 757

    消耗品費 64

    通信運搬費 385

1 総務費 徴収費

徴収費 757

- 10 -



- 11 -

（単位：千円）（款） （項） 2

そ の 他

    介護保険特別会計繰出金 965

（款） （項） 1

1 800 0 800 予 備 費 800 ○予備費 800
    予備費 800

計 800 800 0 800

4 予備費 予備費

予備費 800

説　　明

出金

計 1,930 1 1,929 1,930

目 本 年 度 前 年 度 比　較

3 諸支出金 繰出金

本　年　度　の　財　源　内　訳

特　 定　 財　 源

国県支出金 地 方 債
一般財源

節

区　分 金　額



　　　　　補　　正　　前　　に　　同　　じ　  

1　一　　般　　職

　

職員数

（人） 報酬 給料 職員手当 計

本 年 度 1 0 4,365 2,965 7,330

前 年 度 1 0 4,313 2,494 6,807

比 較 0 0 52 471 523

管理職 扶　養 通　勤 特殊勤務 時間外 期　末 勤　勉 住　居 宿日直 管理職員特別 職員退職手当 地　　域

手　当 手　当 手　当 手当 勤務手当 手　当 手　当 手　当 手　当 勤務手当 組合負担金 手　　当

本 年 度 0 240 51 0 80 1,070 841 0 0 0 590 93

前 年 度 0 0 51 0 80 969 811 0 0 0 583 0

比 較 0 240 0 0 0 101 30 0 0 0 7 93

給　　　　与　　　　費　　　　明　　　　細　　　　書

（１）　総　　　　括              （単位:千円）

区　　分
給　　　与　　　費

共済費 合  計 備   考

　　　職員手当の内訳

区 分

1,426 8,756

1,307 8,114

119 642
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（2）　給料及び職員手当の増減額の明細

　　　（単位:千円）

区　　分 増　減　額 説　　　明 備　　　考

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 113 　 平均改定率2.62％

昇 給 に 伴 う 増 加 分 45

そ の 他 の 増 減 分 △ 106 人事異動

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 129
期末・勤勉手当率の引
き上げ等
地域手当の支給

そ の 他 の 増 減 分 342

　 　

 　

増　減　事　由　別　内　訳

給　　　　料 52

職 員 手 当 471



 　

（単位：円）

355,700

平均給与月額（円） 376,970

平 均 年 齢 （歳）

区　　　　　　　　　分 行　　　一　　　職 行　　　二　　　職

令和 7年 1月 １日現在

平均給料月額（円）

平均給与月額（円） 379,900

46.00平 均 年 齢 （歳）

高　校　卒 188,000 185,700 188,000 185,700

46.00

令和 6年 1月 １日現在

平均給料月額（円）

大　学　卒 220,000 220,000

　イ　　初　　任　　給

（3）　給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たりの給与

区　　　分 行　一　職 行　二　職

355,700

国　の　制　度

行　一　職 行　二　職
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　ウ　級別等職員数

等 級 職員数（人） 構成比（％） 等 級 職員数（人） 構成比（％）

1　級 0.0 1　級

2　級 0.0 2　級

3　級 0.0 3　級

4　級 1 100.0    

5　級 0.0

6　級 0.0

7　級 0.0

計 1 100.0 計 0

1　級 0.0 1　級

2　級 0.0 2　級

3　級 0.0 3　級

4　級 1 100.0    

5　級 0.0

6　級 0.0

7　級 0.0

計 1 100.0 計 0

令和7年 1月 1日現在

令和6年 1月 1日現在

区　　　　　分
行　　　　二　　　　職行　　　　一　　　　職



級別の標準的な職務内容

区　　分 1　　級 2　　級 3　　級 4　　級 5　　級 6　　級 7　　級

困難な職務を分掌
する課長

部  長

行　二　職

一般の技能又は労
務に従事する職務

事務補の職務

相当の技能又は経
験を必要とする職務

特に高度な技能又
は経験を必要とする
職務

行　一　職

主　事　補
技　師　補
主　　　事
技　　　師

主　　　任
主　　　幹

係　　　長

主　　　査

課長補佐

困難な職務を分掌する
課長補佐

専門的な知識又は経
験を必要とする職とし
て規則に定めるものの
職務

　　　　　課　長
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行  一  職 行  二  職

1 1

1 1

0

0

0

1 1

0

0

100 100

1 1

1 1

0

0

0

1 1

0

0

100 100

　 　

4号給  （人）

5号給  （人）

エ　昇  給

昇給に係る職員数　 　　　　 　（Ｂ）  人

区　　　　　　　　　　　　　　　分

4号給  （人）

1号給  （人）

3号給  （人）

　

比　率　　（Ｂ）/（Ａ）　　　　　　　　（％）

1号給  （人）

2号給  （人）

5号給  （人）

職　員　数　　 　　　 　　　　　　（Ａ）  人

比　率　　（Ｂ）/（Ａ）　　　　　　　  　（％）

職　員　数　　 　　　 　　　　　　（Ａ）  人

6号給  （人）

2号給  （人）

本年度
号給数別内訳

6号給  （人）

前年度

昇給に係る職員数　 　　　 　　（Ｂ）  人

号給数別内訳

合計

3号給  （人）



　オ　期末・勤勉手当  

支給率計

6 月 (月分） 12 月 （月分） (月　分）

2.300 2.300 4.600 有

2.250 2.250 4.500 有

2.300 2.300 4.600 有

　カ　定年退職及び勧奨退職に係わる退職手当

２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最高限度

（月　分） （月　分） （月　分） （月　分）

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職
特　例　措　置
（2%～20%加算）

国の制度
（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職
特　例　措　置
（3%～45%加算）

区　　分 その他の加算措置等 備　考

国 の 制 度

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

備　　考区　　　　　分

本 年 度

前 年 度 当 初

支給期別支給率
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キ　　特殊勤務手当

行　一　職 行　二　職

給料総額に対する比率（％）

（令和7年1月1日現在）

支給対象職員の比較（％）

（令和7年1月1日現在）

ク　　その他の手当

同　　

同　　

住　　居　　手　　当

区　　　　分

伝染病防疫作業　・　精神障害者の収容作業

代　　表　　的　　な　　職　　種

通　　勤　　手　　当

国　の　制　度　と　の　異　同

0.00

0.00

扶　　養　　手　　当

0.00

代表的な特殊勤務手当の名称

0.00

全　職　種

差　異　の　内　容

同　　

0.00 0.00

区　　　　　　　分


