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「食」のまち 心も満たすまちづくり 

～みんなえがお おいしい八千代町～ 
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八千代町の公式キャラクター 

「八菜丸（はなまる）」 

「未来の八千代」ポスター作品 「みんなえがお・おいしい八千代町」  中結城小 沢木 快成さん 
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私たちの町は、現在、人口減少や少子高齢化といった深刻な課題に直面して

います。これらの課題に対応し、地域の未来を切り拓いていくためには、町民

の皆さまと行政が力を合わせて取り組むことが不可欠です。これからの地域づ

くりにおいて、どのように課題を乗り越えるかが大きなテーマとなります。 

このたび策定した「総合計画後期基本計画」は、これらの課題に対する方向性を示す重要

な指針です。町民の皆さまの声を反映させ、地域の特性を活かした持続可能な社会の実現に

向けた施策を盛り込み、「ともにつむぎ ひびきあう 協奏のまち」を実現するために、町民

の皆さまと共に協力し、課題を乗り越え、皆さまの暮らしがさらに豊かになるよう努めてま

いります。 

計画が町の発展に繋がることを確信し、皆さまのご理解とご協力を賜りますようお願い申

し上げ、共に手を取り合って歩んでいく所存です。 

結びに、本計画の策定にあたり、貴重なご意見やご助言を賜りました多くの町民の方々を

はじめ、慎重なご審議をいただきました総合計画審議会委員並びに町議会議員、関係機関の

皆さまに心からお礼申し上げます。 

令和８年３月                     八千代町長 野村 勇 

 

 

 

 

 

 

 

  

１ 後期基本計画の位置づけと期間 

未来ビジョン 
（基本構想）  

令和３年度 

(2021) 
 令和７年度 

(2025) 
令和８年度 

(2026) 
 令和12年度 

(2030) 

          

基本計画           

実施計画 

 

 

 

          

10 年間 

前期：５年間 後期：５年間 

３年間 

３年間 

３年間 （毎年見直し） 

特化 

未来ビジョン
（基本構想）

【10年間】

基本計画

【５年間】

実施計画

【３年間】

人口ビジョン(改訂)
【中長期】 

地方創生総合戦略 

【６年間】 

整合 

包括 

連動 

【総合計画】 

総合的な町政運営全般の計画 

【地方創生】 

地方創生に向けた戦略的取組 

目指すべき将来の姿 

未来ビジョン実現のための施策 

基本計画実現のための事務事業 

町の５年間の施策方針を示す 

まちづくりの基本となる計画です。 

総合計画「後期基本計画」って、何ですか？  

メロンのＰＲ担当 

「たかみん」 

【計画期間】 

ごあいさつ 
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２ 後期基本計画の課題 

３ 未来ビジョン（基本構想） 

（１）まちの将来像 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 これらは、八千代町の誇る豊かな自然と歴史、“ひと”と“くらし”を  

未来につなげていくためにとても大切なことです。 

 この将来像は、少子・高齢時代をしなやかに生き抜くため、  

これまで積み重ねられた様々な経験を活かし、町民と行政が手を取り合って 

まちの魅力を最大限に発揮しながら、住んでみたくなるような、そして、 

いつまでも住み続けたいと思える、 

 みんなのまちづくりを目指していく思いを込めています。  

  

“人との関わり”“地域との関わり”“自然との関わり”を 

大切につむぎ 織りあげていくこと 
 

八千代ならではの距離感と親密さのなかで 年齢 性別 職業 地域など 

あらゆる立場を超えて協働し 

日々の暮らしのリズムが響きあい 奏でられていくこと 

アンケートや地区別座談会などの 

ご意見を参考に、課題を整理しました。 

八千代町では、みんなで未来をつくる 

協奏のまちを目指します。 

八千代町のまちづくりの課題って、何ですか？  

「八千代町第６次総合計画」で目指すまちの姿は？ 

梨のＰＲ担当 

「あくとん」 

～小さくてもキラリと輝く、みんなのまちづくり～ 

【まちづくりの課題】 

❶安全・安心を持続

し、住み続けられる

生活環境の整備 

❷住み慣れた地域

で、健康で安心して

暮らせる福祉の充実 

❸八千代町の将来を

担う人財の育成、 

確保 

❹農産物などの地域

資源を活かして、 

稼げる産業づくり 

❺地域内外で連携し、

みんなが活躍する 

まちづくり 

❻デジタル活用や 

町民ニーズに沿った 

持続可能な行財政運営 

まちの持続可能性の確保 × 八千代の強みを活かす活力づくり 
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（３）将来人口 

（２）まちづくりの目標 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

令和 12 年（2030） 約 19,500 人 

【目標人口】 

18,830人

21,026人

19,470人

10,000

12,000

14,000

16,000

18,000

20,000

22,000

24,000

26,000

S60 H2 H7 H12 H17 H22 H27 R2 R7 R12 R17 R22 R27 R32

（人）

（年）

国勢調査（実績値） 社人研推計（R5） 将来目標人口

基準年 目標年

まちの将来像を実現するために、 

５つのまちづくりの目標を設定します。 

出生率の向上、社会増減の均衡につながる 

事業に取り組み、人口の維持を目指します。 

基本目標２「誰もが健康で、いきいきと暮らせるまち」 

基本目標３「未来につなぐ、八千代人を育むまち」 

基本目標４「地域の特性を活かした、働きやすいまち」 

基本目標５「みんなで創る魅力あるまち」 

基本目標１「豊かな自然の中で、安全・安心に暮らせるまち」 

①国立社会保障・人口問題研究所

による推計 
②出生率や社会減が①より段階的に 

改善することを目指す町独自の推計 
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（４）土地利用構想 

 

  

市街地と集落や農業地域との調和を図りつつ、 

活力ある土地利用を推進します。 

 拠 点  

生活サービス・産業・交流 

などの活動を支える場所 

 軸  

主な道路、河川沿いなどの

つながり 

 エリア  

土地利用 
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基本目標２ 誰もが健康で、いきいきと暮らせるまち 

４ 後期基本計画 

基本目標１ 豊かな自然の中で、安全・安心に暮らせるまち 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

２－１ 豊かな人生を支える健康づくり 

〇より良い生活習慣づくり 〇健康づくり推進【食育など】 〇疾病予防の推進 

２－２ 体とこころを守る地域の保健・医療 

〇地域医療と救急医療体制の充実 〇母子保健の充実 〇こころの健康づくり 

２－３ みんなで支え合う地域福祉 

〇地域で支え合う福祉体制、災害時などにおける助け合い体制の充実 

２－４ 住み慣れた地域で暮らせる高齢者福祉 

〇高齢者の生きがいづくりと社会参加の促進 〇保健･介護予防の一体的な推進 

〇地域ケア体制の充実･深化 〇高齢者の安全･安心な生活環境の確保 

 

１－１ 心地よい自然環境・景観づくり 

〇緑の保全と育成 〇公園の維持管理と整備【街区公園の整備など】 

〇生活環境の保全【リサイクルの推進など】 〇河川･水路の整備 

〇良好な景観づくり 〇地球にやさしい環境対策【地球温暖化対策など】 

１－２ バランスの良い土地利用 

〇計画的な土地利用【地区計画の策定など】 

〇快適で活力ある市街地づくり【区画整理事業など】 〇農用地の確保と保全 

１－３ 暮らしを支える生活基盤 

〇幹線道路の整備 〇町道の整備と維持管理 〇安全な水の供給 

〇生活排水の整備【公共下水道、農業集落排水、合併処理浄化槽など】 

１－４ 住みたい・住み続けたい住環境 

〇移住･定住の促進 〇空き家対策と利活用 〇公共交通の維持確保 

１－５ 命と暮らしを守る消防・防災 

〇消防･救急体制の充実 〇地域防災力の充実強化  

〇防災･減災対策の充実 

１－６ 町ぐるみの防犯・交通安全 

〇防犯対策 〇交通安全対策 〇消費生活の安全確保 〇犯罪被害者の支援 

５つの目標にそって、将来も持続可能で 

八千代の強みを活かしたまちづくりを進めます。 

どんなことに取り組みますか？ 

「未来の八千代」 

子どもたちが描く 

写真仮置き 

八千代の強みを活かすまちづくり 

【重点テーマ】： 

 

 

 

～みんなえがお おいしい八千代町～ 

「あったら良いな！」 

下結城小 古橋 幸芽さん 
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３－１ 切れ目のない子育て支援 

地域の中で安心して子どもを生み育てることができるまちを目指します。 

３－２ 社会と郷土の未来を担う人財育成 

学校･家庭･地域が連携し、社会と郷土の発展を支える人財の育成を目指

します。 

３－３ 地域で見守る青少年健全育成 

青少年の成長を見守り、社会参加や自立を支える体制づくりを目指します。 

３－４ 生きがいと地域を育む生涯学習 

町民が生きがいを持って学び活躍できる生涯学習社会の実現を目指します。 

３－５ 身近で親しまれる地域文化 

八千代の文化・歴史を身近に感じ、その魅力に親しめるまちを目指します。 

３－６ 誰もが楽しめるスポーツ・レクリエーション活動 

誰もが気軽にｽﾎﾟｰﾂ･ﾚｸﾘｴｰｼｮﾝを楽しみ、健康や交流につながるまちを目

指します。  

３－１ 切れ目のない子育て支援 

〇結婚を希望する人への支援  

〇妊娠から子育てまで切れ目のない支援  

〇保育環境の充実と居場所づくり 

３－２ 社会と郷土の未来を担う人財育成 

〇幼保小連携の充実  

〇学校教育の充実【小中学校の再編統合など】 

〇教育環境の維持･向上 〇特別支援教育の充実  

〇学校給食の充実【地産地消など】 〇地域と連携した学校づくり 

３－３ 地域で見守る青少年健全育成 

〇子ども･青少年の健全育成 〇家庭の教育力向上  

〇青少年の社会活動や自立の支援 

３－４ 生きがいと地域を育む生涯学習 

〇生涯学習の推進  

〇公民館活動の推進【複合施設の整備など】  

〇図書館サービスの充実 

３－５ 身近で親しまれる地域文化 

〇芸術･文化活動の推進 〇文化財の保護･保存･活用  

〇歴史民俗資料館の活用 

３－６ 誰もが楽しめるスポーツ・レクリエーション活動 

〇スポーツ・レクリエーション活動の推進  

〇スポーツ団体の育成と活動支援 

基本目標３ 未来につなぐ、八千代人を育むまち 

２－５ 地域で共に生きる障がい者・障がい児福祉 

〇地域での生活支援 〇雇用･就業、経済的自立の支援  

〇地域療育体制の充実  

〇障がいに対する理解促進と権利擁護の推進 

２－６ 安定的な社会保障制度の運営 

〇社会保障制度の安定的な運営 〇医療費助成の充実 

〇国民年金制度の適正な運用と加入促進  

〇生活困窮者の自立支援 

 

「未来の八千代」 

子どもたちが描く 

「未来の八千代」 

子どもたちが描く 

「野菜や果物いっぱいの八千代町！」 

安静小 青木 妃愛さん 

「じゃぐちからメロン水！？ 

メロンでメロンができちゃった」 

安静小 高橋 凛さん 
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基本目標５ みんなで創る魅力あるまち 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

発行 茨城県八千代町／編集 秘書公室 まちづくり推進課 

〒300-3592 茨城県結城郡八千代町菅谷 1170   

電話：0296-48-1111 

https://www.town.ibaraki-yachiyo.lg.jp/ 

 

計画書本文は 

町ホームページ

をご覧ください 

八千代町 総合計画 

八千代町第６次総合計画 後期基本計画 2026-2030【概要版】 

５－１ 協働・共創のまちづくり 

〇地域コミュニティ活動の支援 〇地域活動を担う人材･組織の育成支援 

〇多様な町民参加と協働の仕組みづくり 

５－２ 誰もが尊重されるまちづくり 

〇人権意識を育む地域づくり 〇男女共同参画の推進 

５－３ 多彩な交流のまちづくり 

〇国際交流･多文化共生の推進  

〇地域間交流の推進【農産物、「食」などの活用】 〇関係人口の創出 

５－４ デジタルでつながるまちづくり 

〇電子自治体の推進 〇ＩＣＴの利活用による行政情報の発信  

〇町民生活におけるデジタル活用の支援 

５－５ 持続可能な行財政運営 

〇効率的･効果的な行政運営 〇持続可能な財政基盤の確立 

 

４－１ 次世代につなぐ農業の振興・活用 

〇担い手の育成･確保 〇生産･流通体制の強化  

〇農産物の高付加価値化 〇農業生産基盤の保全･整備 

〇持続可能な農業への取組と農産物を活かすまちづくり 

４－２ 活力を生み出す商工業の振興 

〇商工団体の支援 〇中小企業者の経営基盤の安定化支援  

〇新規創業や新たな事業展開への支援  

〇地域経済を支える企業への支援【町民交流や「食」など地域の活力創出】 

４－３ 地域資源・体験・食を活かす観光の振興 

〇地域資源・体験・食を活かした観光まちづくりの推進  

〇地域間連携による誘客の促進 〇戦略的な観光情報の発信 

４－４ 様々な人が活躍できる雇用環境 

〇雇用の確保･安定化 〇元気な高齢者･子育て世代の就労支援  

〇誰もがいきいきと働くことができる環境づくり 

基本目標４ 地域の特性を活かした、働きやすいまち 

「未来の八千代」 

子どもたちが描く 

「未来の八千代」 

子どもたちが描く 
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「白菜生産量日本一の町」 

安静小 相田 幸さん 

「メロン畑で幸せいっぱい

明るい八千代町」 

下結城小 生井 綾馬さん 


